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FUNDAMENTOS DE
LA AUDITORIA

La presente auditoria ha sido
programada con el objeto de dar
cumplimiento a lo prescripto por el
Decreto N.°639/2002. El mismo
establece las normas para el tramite
de adscripciones del personal, y la
obligacién de la Unidad de Auditoria
Interna de evaluar su grado de
consecucion.

Asimismo, semestralmente deben
informarse las novedades
producidas en cada periodo
respecto de la desafectacion de
agentes de planta permanente del
cargo que revista, para desempeiiar
transitoriamente funciones
tendientes a satisfacer necesidades
excepcionales propias de otro
organismo del ambito nacional.

IMPACTO EN EL
ORGANISMO

La obligacién de informar
periodicamente las novedades en
materia de altas y bajas de personal
adscripto tiene por objeto promover
la transparencia en la movilidad del
personal dentro del ambito nacional
y favorece el cumplimiento de las
necesidades de servicio
comprometidas.

SINTESIS
EJECUTIVA

OPINION DE AUDITORIA INTERNA

El objeto del presente cargo consistid en evaluar el grado de cumplimiento de las
previsiones establecidas por el articulo 9 del Anexo | del Decreto N.°639/2002 (PEN)
y las Resoluciones Nros. 06/2003, 07/2002, 09/2001 y 01/2001 de la ex Subsecretaria
de la Gestion Publica, para el 1° semestre de 2020.

El mencionado articulo estipula que los Organismos del Poder Ejecutivo Nacional
poseen la obligacion de informar semestralmente las novedades del personal
adscripto, en materia de altas y bajas que se hubieran producido durante el periodo
requerido. Asimismo, la informacidn proporcionada por la Direccién de Personal
debe presentarse en término ante la Direccidon Nacional de Gestién de Informacidny
Politica Salarial dependiente de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico.

Se informa que se registraron altas de personal correspondiente al Régimen de
Adscripciones durante el periodo informado. En tal sentido, el Organismo mantiene
tres (3) agentes adscriptos en el Ministerio de Economia, incorporandose tres (3)
agentes al citado Régimen: dos (2) en la Agencia Federal de Inteligenciay uno (1) en
la Direccion General de Despacho y Decretos de la Subsecretaria Técnica de la
Secretaria Legal y Técnica de la Presidenciade la Nacidn, representando el 0,03% del
personal del Organismo al 30/06/2020.

Por ultimo, en virtud de no quedar tareas pendientes de realizacién por parte de
esta Subdireccion General, se propicia el archivo de las presentes actuaciones.

AREAS RESPONSABLES DE IMPLEMENTACION DE ACCIONES

= Subdireccion General de Recursos Humanos

Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
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INFORME
ANALITICO

Destinatarios

e Subdireccion General de Auditoria Interna

Objeto

e Verificar el cumplimiento de las previsiones establecidas por el Decreto N.°639/2002 en cuanto a la
obligacidn de informar las novedades del personal adscripto correspondientes al 1° semestre de 2020.

Tipo de
auditoria

e Programada - De cumplimiento - De Administracién de Recursos.

Gestion
Responsable

Los funcionarios publicos tienen la obligacion legal y ética de rendir cuentas informando sobre cémo utilizan, o
han utilizado, los recursos que les fueron entregados para el beneficio de la sociedad y el logro de los objetivos
de la organizacién. Para garantizar el cumplimiento del concepto de rendicién de cuentas se debe evaluar:
e silosrecursos se emplearon con eficacia, eficienciay economia;
e sisecumplieroncon las disposicioneslegales aplicables, implantando sistemas adecuados para promover
y lograr su cumplimiento; y
e si se establecieron y mantuvieron controles efectivos para garantizar la consecucién de las metas y
objetivos correspondientes, promoviendo la eficiencia de sus operaciones y la salvaguarda de los
recursos contra irregularidades, fraudes y errores, emitiendo informacién operativa y financiera util,
oportunay confiable.

Reserva
documental

En cumplimiento de lo establecido por los articulos 1°; 7° inciso a) y 32 inciso i), concordantes y
complementarios de la Ley N.°27.275 de Derecho de Acceso a la Informacion Publica, las actuaciones vinculadas
a la presente auditoria, mantendran el caracter de "Reservado", asignado por la Disposicion DI-2018-8-E-AFIP-
AFIP, hasta la fecha en que sea incorporado en la base de datos del micrositio "Transparencia Activa" el Informe
de Seguimiento Final o el ultimo Informe de Auditoria correspondiente ala misma.

En tal sentido, hasta que se verifique dicha incorporacion, el contenido de los Informes de Auditoria y de las
actuaciones relacionadas a los mismos sélo seran de acceso pleno para las dreas auditadas, las areas de las que
ellas dependany demas dependencias responsables de laregularizacion de los desvios observados, incluidas las
autoridades superiores del Organismo en funcidn de sus competencias.

El acceso al contenido de los mismos por parte de una dependencia distinta, cuando existan motivos que
justifiquental proceder, deberdser expresamente habilitado porla Subdireccion General de Auditoria Interna, a
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fin de evitar la indebida divulgacion de la informacién vinculada con asuntos de criticidad institucional durante
la sustanciacién de la auditoria, con fundamento en lo normado en la disposicion referida anteriormente.

En virtud de lo establecido en el articulo 32 inciso i) de la Ley N.°27.275, la publicacién en el micrositio
"Transparencia Activa" del ultimo Informe de Auditoria de la auditoria en cuestion se efectuara con ajuste alas
previsiones del articulo 8° de la citada ley, con estricto cumplimiento de los institutos de secreto fiscal (art. 101
Ley N.°11.683) y de estadistica (art. 10 Ley N.°17.622), y la proteccidn de los datos personales sensibles (Ley
N.°25.326); en funcion de lo instruido sobre el tema por la Sindicatura General de la Nacion.

AVISO LEGAL: El contenido de este documento es exclusivo para el/los destinatario/s, y puede contener
informacion amparada por los institutos de "Secreto Fiscal" (Ley N.°11.683, articulo 101; Disposicion AFIP
N.°98/2009 e Instruccion General AFIP N.°08/06, y sus modif.), "Estadistica" (Ley N.°17.622, articulo 10) y
"Proteccion de Datos Personales" (Ley N.°25.326, articulo 10).

En consecuencia, para su remision a terceros debera contar ineludiblemente con la conformidad expresa del
remitente; en el caso de instancias internas del Organismo, la misma serd exteriorizada de acuerdo lo
establecido por la Disposicion DI-2018-8-E-AFIP-AFIP, y para las externas a la AFIP, conforme las previsiones
contenidas al efecto por las normas referidas en el parrafo anterior.

Finalmente, para los supuestos en que su divulgacidon sea requerida con fundamento en la competencia
especifica de la instancia solicitante, debidamente acreditada, se evaluara la solicitud en funcién de lo
expresado anteriormente, resolviéndose lo que corresponda en cada caso, con el objeto de satisfacer -en la
medida de lo posible- la misma.

Marco de

referencia

La adscripcion es la desafectacidn de un agente de planta permanente de las tareas inherentes al cargo en que
revista, para desempefiar transitoriamente en el pais, dentro o fuera de su jurisdiccion presupuestaria de
revista, funciones tendientes a satisfacer necesidades excepcionales de algin organismo del ambito
nacional/provincial/municipal.

La Ley N.°22.251 faculté a los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacién para dictaminar sobre
regimenes que regulen las adscripciones de su personal. En tal sentido, el Poder Ejecutivo Nacional aprobd las
“Normas para el trdmite de adscripciones de personal” mediante el Decreto N.°2058/1985, sustituido por su
similar N.°138/2001 y a su vez derogado por el Decreto N.°639/2002. Cabe sefialar que las obligaciones
impuestas por este Ultimo Decreto y sus normas complementarias son las que se encuentran actualmente
vigentes en la materia.

El punto 9 del Anexo | del Decreto N.°639/2002 prevé que las Unidades de Auditoria Interna deben informar
semestralmente a la Direccion Nacional de Gestidn de Informacién y Politica Salarial - Subsecretaria de Empleo
Publicodependiente de laSecretaria de Gestién y Empleo Publico’, el detalle de las novedades que en materia
de altas y bajas de personal adscripto se hubieren producido en cada periodo dentro de la jurisdiccion bajo su
control, segun formato, soporte y procedimiento a establecer por dicha Secretaria. El funcionario que incumpla
esta obligacidn resultara pasible solidariamente de las sanciones que pudiesen corresponder por inobservancia
grave de los deberes a su cargo.

Cabe destacar que, el régimen de adscripciones y la consiguiente obligacion de remitir las novedades alcanzan
tanto a la Administracion Central y Descentralizada, como a las Empresas y Sociedades del Estado. En tal
sentido, se exhibe a continuacion el detalle de la situacidn de revistade los agentes que integran la planta de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, segiin consulta al SARHA del 22/06/2020:

1
Ex Subsecretaria de la Gestion Publica.
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Alcance

Situacién de revista Cant. % Situa Cién de reViSta
Adscripto 6 0,03%
Comision 10 0,05%
Contratado 160 0,74%
Contratado a tiempo parcial 5 0,02%
Dif. de haberes interino 8 0,04%
Int. con funcion de jefatura 3.408| 15,67%
Int. sinfuncién de jefatura 254 1,17%
Intimacidn jubilatoria-Int. 9 0,04%
Intimacidn jubilatoria-Tit. 58 0,27%
Proc. Jud. Tram. - Varios 91 0,42% = Adseripto = Comisidn
RDU D.185/10 (AFIP) - Titular 8 0,04% = Contratado = Contratado a tiempo parcial
Representante en Ul 2| 001% ® Dif. de haberes interino ® Int. con funcicn de jefatura
Titular 17.572 80,77% M Int. sin funcidn de jefatura M Intimacidn jubilatoria- Int.
Titular con funcién de jefatura 164 0,75% Intimacidn jubilatoria- Tit. ® Proc. Jud. Tram. - Varios

= RDU D.185/10 [AFIP)- Titular Representante en Ul

Total 21.755 | 100,00% Titular Titular con funcién de jefatura

Consulta SARHA al 22/06/2020

Las tareas se desarrollaron segin la metodologia establecida por el Manual de Auditoria Interna de la Unidad de
Auditoria Interna de la Administracion Federal de Ingresos Publicos en un todo de acuerdo con las Normas de
Auditoria Interna Gubernamental (Resolucién SIGEN N.°152/2002) en el marco de la Ley N.°24.156 de
Administracion Financieray de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.

El trabajo abarcd el relevamiento y andlisis del cumplimiento de lo establecido por el Decreto N.°639/2002y las
Resoluciones Nros. 06/2003, 07/2002, 09/2001 y 01/2001 de la ex Subsecretaria de la Gestion Publica por el
periodo comprendido entre el 01 de enero y el 30 de junio de 2020 (Unidad auditable y Normativa aplicable en
el Anexo A).

El alcance de la auditoria se limitd al cotejo de la informacién suministrada por la Direccién de Personal con la
que surge del SARHA, en forma previa a su remision a la Direccién Nacional de Gestion de Informacién y Politica
Salarial perteneciente ala Secretaria de Gestién y Empleo Publico.

Al respecto, cabe mencionar que este servicio de auditoria no ha podido constatar las designaciones de los
agentes XXX y XXX dispuesta en la RECFO-2020-8-E-AFIP-AFIP atento al caracter reservado de la misma.

Las tareas de campo se llevaron a cabo entre el 11 de junio y el 15 de julio de 2020 (mayor detalle en el Anexo
B).

Se solicité la opinidn del drea auditada y/o con injerencia en el tema aqui tratado (mayor detalle en el Anexo C).

El presente informe se encuentra referido a las observaciones, efectos y opiniones sobre el objeto de la tarea
realizada hasta el 15 de julio de 2020y no contempla la eventual ocurrencia de hechos posteriores que puedan
modificar su contenido.

Las observaciones y/o hallazgos presentados en este informe corresponden a la situacion observada al
momento de realizar el trabajo. Al ser el control interno y su ejecucién, aspectos dindmicos y dependientes en
mayor o menor medida de factores humanos, existe un margen de riesgo que no puede ser cubierto en su
totalidad.
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Aclaraciones
previas

Por consiguiente, si bien el trabajo realizado incluyd un andlisis de pistas electrdnicas —ya sean pistas de
auditoria, registros de eventos en los sistemas, archivos generados en los sistemas, etc.- no podemos asegurar
que no existan otras observaciones y/o andlisis adicionales a los mencionados en el presente que hubieran
podido ser identificados si se hubiera cubierto otro alcance, aplicado otra metodologia o tenido acceso a otra
informaciény/o documentacidn provista por los responsables de brindar las respuestas a los requerimientos de
este Servicio Auditor.

En ese entendimiento, todo nuestro trabajo se basé en el principio de confianza en que toda informacién
suministrada por los responsables, es integra, completay veraz.

La evaluacion de la efectividad del control de aquellos riesgos que se han pretendido mitigar ayuda a disuadir la
concrecién de fraude. Sin perjuicio que en el desempefio de la labor de auditoria puedan realizarse pruebas
adicionales dirigidas a la identificacion de indicadores de fraude ante deficiencias significativas de control, asi
como procedera informar -segtin los lineamientos del Cédigo de Etica- en caso de observarse una irregularidad.
Es responsabilidad de la Direccién de Integridad Institucional la prevencion e investigacion de aquellas
conductas de los agentes que resultaren contrarias a los deberes y pautas de comportamiento ético. En
consecuencia, debera disponer y/o proponer los cursos de accidn aplicables ante la deteccion de situaciones
andmalas, como resultado de las tareas propias de su competencia (Disposicion AFIP N.°200-E/2017).

Se deja constancia que el presente constituye una opinién técnica de auditoria, y no un dictamen técnico
operativo y/o juridico ni instruccion de servicio, los cuales deberan ser expedidos por las instancias de gestion
competentes. Se procura poner en conocimiento de los responsables de decisidony/o gestion, desvios o posibles
desvios para que éstos analicen si comparten esa calificacion y, en su caso, decidan la adopciéon de cursos de
accién correctivos. Dichos cursos de accidon podran ser adoptados tomando en cuenta los sugeridos por el
Servicio de Auditoria Interna u otro superador en materia de fortalecimiento del control. Caso contrario, se
entendera que los responsables de gestion de los procesos se encuentran dispuestos a asumir la materializacion
del riesgo expuesto, asi como sus consecuencias asociadas.

La informacién que se remite semestralmente es enviada a esta Subdireccion General de Auditoria Interna por
la Seccion Asignaciones, dependiente de la Direccién de Personal (SDG RHH). Dicha Direccion informé las
novedades correspondientes al 1° semestre de 2020 mediante la Nota NO-2020-00413162-AFIP-
DIPERS#SDGRHH del 13/07/2020.
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Relevamientos, Verificaciones
y/o Constataciones

Esta Auditoria Interna procedié a verificar la informacién brindada por la Direccién de Personal relacionada con el personal
adscripto correspondiente al 1° semestre de 2020 — Nota NO-2020-00413162-AFIP-DIPERS#SDGRHH - del 13/07/2020 con la
informacidn obrante en SARHA, médulo “Estructura > Analisis >Situacion de Revista > Adscripto”.

Asimismo, se analizaron los actos dispositivos del personal adscripto segun el siguiente detalle:

Adscripciones vigentes - 1° semestre 2020
Personal de
) . ) Estado
AFIP en otro Acto Dispositivo Desde Hasta Comentarios Actual
Organismo
"..a partir del 12 de junio de 1994 y mientras subsistan
RC 20/94 DGl - ) ] i i
XXX 123 51p 12/06/1994 - las necesidades que dieron origen al presente acto en la Vigente
Direccién Nacional de Investigacion y Andlisis Fiscal."
RECFO-2020-8-E- Adscripcion en AFI. Acto dispositivo no visualizado por .
XXX 15/04/2020 | 15/04/2021 ; Vigente
AFIP-AFIP ser de caracter reservado.
"...hasta que cesen las razones de servicio que motivaran
DISP.  N.°276/98 ) : ) e i
XXX 14/04/1998 - el dictado de las Resoluciones invocadas...en la Direccién Vigente
AFIP - RES 251 SH .
Nacional de Impuestos".
“adscribase en la Direccion General de Despacho y
Decretos de la Subsecretaria Técnica de la Secretaria
RFCIN-2020-1-E- P . . L. . .
XXX AFIP-AFIP 17/06/2020 17/06/2021 | Legal y Técnica de la Presidencia de la Nacidn... a partir Vigente
de la fecha de notificacidén dela presentey por el término
de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias corridos”.
RECFO-2020-8-E- Adscripcion en AFIl. Acto dispositivo no visualizado por .
XXX 17/04/2020 - | Vigente
AFIP-AFIP ser de caracter reservado.
"...y por el término que dure la necesidad de incrementar
RC 28/94 DGI - . . L. . .
XXX 155 Sip 07/06/1990 - temporalmente el personal de dicha Direccion Nacional Vigente
de Impuestos”.

Por ultimo, se verifico que se registré el alta de tres (3) agentes al Régimen de Adscripciones durante el periodo informado,
totalizando seis (6) agentes afectados a dicho régimen. En tal sentido, el Organismo mantiene tres (3) agentes adscriptos en el
Ministerio de Economia, dos (2) agentes en la Agencia Federal de Inteligenciay uno (1) en la Direccidon General de Despacho y
Decretos de la Subsecretaria Legal y Técnica de la Secretaria Legal y Técnica de la Presidencia de la Nacién representando el 0,03%
del personal del Organismo al 30/06/2020. Cabe mencionar que esta Instancia remitié la documentacién requerida por la
Subsecretaria de Empleo Publico dependiente de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico a través del sistema GDE mediante la
Nota NO-2020-00418190-AFIP-SDGAUI del 15/07/2020.
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Anexo A
Unidad auditable y Normativa aplicable
Unidad auditable

Normativa aplicable. Actos Comprende las tareas recopilacion, Cumplimiento

dispositivos del personal verificacién, registracién y actuallzacmn de la requerimientos  externos.

adscripto. informacion sobre las adscripciones de personal. Informacién respecto de las
novedades de altas y bajas
de personal adscripto,
remitida a la Subsecretaria
de Empleo Publico
dependiente de la
Secretaria de Gestion vy
Empleo Publico.

Riesgos 1. Incumplimiento del Decreto N.°639/2002: Incumplimiento de las acciones previstas respecto a las

relevantes obligaciones, al registro y la actualizacidn de las adscripciones registradas en el Organismo.

Controles 1.1. Procedimientos Normados: El procedimiento debe ajustarse a lo normado por el Decreto N.°639/2002. Es

asociados parte del control la supervision de su cumplimiento por las jefaturas correspondientes, incorporando

auditados (%) particularmente mecanismos de revisidn periddicos respecto de las altas y bajas del personal adscripto.

Objetivos de . ., . .

Auditoria 1.1.1. ¢La informacidn referente a personal adscripto se encuentra actualizada? (AP) (RVC)

(**)

(*) Se enumeran Gnicamente los controles seleccionados paraser auditados durantelas tareas de campo, considerando su relevancia respecto de
la criticidad de los riesgos que pretenden mitigar.

(**) Referencias: (AP): Aclaraciones Previas - (RVC): Relevamientos, Verificaciones y/o Constataciones

Normativa aplicable

Norma Vigencia
Resolucion RESOL-2019-290-APN-SIGEN - Aprobacidn del “Reglamento para el funcionamiento del Comité de
” 20/08/2019
Control Interno”.
Resolucién N.°172/2014 (SGN) - Normas Generales de Control Interno para el Sector Piblico Nacional. 04/12/2014
Resolucién N.°45/2003 (SGN) - Papeles de trabajo. 12/05/2003
Normativa Resolucién N.°152/2002 (SGN) - Normas de Auditoria Interna Gubernamental. 28/10/2002
general
Disposicion DI-2019-7-E-AFIP-SDGAUI: Manual de Auditoria Interna V.6.2. 20/05/2019
Instruccién General N.°01/2016 (AFIP) - Tratamiento a observar por las unidades de estructura dependientes
de la AFIP respecto delas actuaciones originadas en la Subdireccidon General de Auditoria Interna (Unidad de | 01/03/2016
Auditoria Interna).
Instruccién General N.°01/2016 (SDG AUI) - Instruccién General N.°01/2016 (AFIP). Su reglamentacion por la 09/03/2016
SDG AUI, conforme Punto XI - Disp. Grales., Apartado 7.
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Norma Vigencia

Decreto N.°1006/2002 (PEN) - Exceptiase de las "Normas para el Tramite de Adscripciones de Personal",
establecidas por el Decreto N.°639/2002, al personal del Tribunal Fiscal de la Nacién, de la Administracién 13/06/2002

Federal de Ingresos Publicos y del Ministerio de Economia.

Normativa Decreto N.°639/2002 (PEN) - Apruébanse las Normas para el Tramite de Adscripciones de Personal. Término.
especifica Competencia para disponer adscripciones. Restricciones. Traslados o transferencias. Control. Cese anticipado. 22/04/2002
Comunicacidn periddica a cargo de las Unidades de Auditoria Interna.

Resolucién N.°06/2003 (ex SGP) - Procedimiento a seguir para la remisién dela némina de personal adscripto. 21/01/2003

Resolucién N.°01/2001 (ex SGP) - Se aprueba el Sistema de Informacidn - Personal Adscripto (implementado

11/04/2001
por Res. N.°09/01 ex SGP y ratificado por la Res. N.°07/2002 ex SGP).
Auditor/es ‘ Sup ‘ Div ‘ Dep ‘ Ctr ‘ Dir ‘ Ctr ‘ SDG ‘
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I?DD? | SUBDIRECCION GENERAL
AUDITORIA INTERNA CCP 09/2020
Régimen de Adscripciones - 1° semestre 2020
Anexo B
Datos Referenciales
Cargo Titulo, apellido y nombre

Subdirectora General de Auditoria Interna

Cont. Pub. CAMILLETTI, Gabriela Noemi

Director Auditoria de Procesos Centrales

Cont. Pib. RODRIGUEZ, Mariano Fabio

Equipo de
Auditoria

Jefa de Departamento Auditoria de Gestidn de Recursos

Cont. Pib. GARCIA, Gabriela Verénica

Patrimonial

Jefe de Division Auditoria de Cumplimiento Financiero y

Cont. Pub. CASTELO, Javier Dario

Supervisora

Cont. Pub. STEINBAUM, Maria Gabriela

Auditor

Cont. Pub. DI CASAGRANDE, César

Cargo

Durante las Tareas de Campo

Durante el Periodo Auditado

Subdirector General de
la Subdireccién General
de Recursos Humanos

Lic. Pablo Brula (hasta el 12/06/2020)
Sin designar (desde el 13/06/2020)

Lic. BRULA, Pablo Alejandro
13/12/2019 hasta el 12/06/2020)
Sin designar (desde el 13/06/2020)

(desde el

Directora de la Direccion

Sin designar (hasta el 24/06/2020)
CP SOBRADO FERNANDEZ, Maria Asuncion

Sin designar (desde el 13/12/2019 hasta el
24/06/2020

Asignaciones

Sra. STEIN KARO, Leila

de Personal CP. SOBRADO FERNANDEZ, Maria Asuncidn
(desde el 25/06/2020)
. ., (desde el 25/06/2020)
Subdireccion -
C.P. CREMASCHI, Maria del Carmen (hasta el
General de Jefa de Departamento
- . 03/03/2020)
Recursos Administracion de | Act. GONZALEZ SANGUINETTI, Guadalupe
Act. GONZALEZ SANGUINETTI, Guadalupe
Humanos Personal
(desde el 04/03/2020)
Act. GONZALEZ SANGUINETI, Guadalupe
Jefa de Division Gestidn . . . (hasta el 03/03/2020)
Lic. AQUARO, Julieta Romina . . .
de Personal Lic. AQUARO, Julieta Romina (desde el
04/03/2020)
Lic. AQUARO, Julieta Romina (hasta el
lefa de Seccién 03/03/2020)

Sra. STEIN KARO, Leila Alejandra (desde el
04/03/2020)

TAREAS REALIZADAS:

e  Se cotejo la informacion proporcionada por la Direccion de Personal con la obrante en el SARHA, médulo “Estructura >
Analisis > Personal Situacion de Revista > Adscripto”.
e Se analizaron los actos dispositivos del personal adscripto.
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Anexo C

Comunicacion con el auditado y otras areas con competencia

A continuacion, se presentaun detalle de la comunicacién establecidaentre la comision auditoray los distintos responsables de las
areas involucradas:

COMUNICACIONES ENVIADAS

Area
Comunicacion Asunto
Fecha

Subdireccion General de Recursos Humanos

10/07/2020 NO-2020-00408978-AFIP-SDGAUI Comunicaciondeiniciodeauditoria.

Direccion de Personal (SDG RHH)

08/07/2020 Correo s/N.° (DI AUPC) Solicitud deinformacién.

Departamento Administracion de Personal (SDG RHH)

11/06/2020 Correo Oficial N.°06/2020 (DE AUGR) Solicitud deinformacién.

03/07/2020 Correo Oficial N.°16/2020 (DE AUGR) Solicitud deinformacién.

COMUNICACIONES RECIBIDAS

Area
Comunicacién Asunto
Fecha

Departamento Administracion de Personal (SDG RHH)

13/07/2020 NO-2020-00413162-AFIP-DIPERS#SDGRHH | Respuesta a solicitud deinformacion.
Auditor/es ‘ Sup ‘ Div ‘ Dep ‘ Ctr ‘ Dir ‘ Ctr ‘ SDG ‘
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